
CNV Jongeren zoekt enthousiaste 

vrijwilligers! 
 
De komende tijd is CNV Jongeren weer hard op zoek naar 

enthousiaste leden die zich in willen zetten voor onze projecten. Want wij zijn natuurlijk een vakbond 
voor en door jongeren! 
 
Naast een geniale ervaring staat het ook nog eens goed op je CV...! Daarnaast krijgen al onze 
vrijwilligers een onkostenvergoeding en vrijwilligersbijdrage. 

Zie je een leuke opdracht en wil je aan de slag? Neem dan contact met ons op via 

info@cnvjongeren.nl of 030-7511850. 

 

 
GEZOCHT: PROMOTORS & INSPECTEURS!  

 

PERIODE: MAART + APRIL 2010  

 

Niet te lange dagen maken, genoeg betaald krijgen en veilig werk 
verrichten…  We zijn weer op zoek naar de Beste Bijbaanwerkgever 
van 2010! Via de test op www.bestebijbaantje.nl kom je erachter 
hoe goed jouw werkgever het allemaal doet.  En is je werkgever 
top? Dan maakt hij kans op de enige echt Beste Bijbaan Award!  
 
Voor deze campagne zijn we op zoek naar jongeren die op scholen 
jongeren willen informeren over geldzaken en veilig werken door te 
flyeren en de campagne te promoten. Daarnaast gaan we in april de 

beste werkgever weer met een bezoekje vereren! Lijkt het je leuk om mee te crossen door het hele 
land op zoek naar de beste werkgever? Geef je dan snel op als inspecteur!  
 
Vraag naar: Annelies 
 

 

GEZOCHT: VOORLICHTERS  

Centrum Jeugd en Gezin voor en door jongeren 

 

CNV Jongeren en Kennisnetwerk Centra Jeugd en Gezin (KCJG) 
gaan binnenkort van start met een project om in 5 gemeenten* 
jongeren op te leiden en in te zetten als peer-voorlichter. Door 
middel van deze voorlichtingen worden 100 jongeren per regio door 
hun peers voorgelicht op thema's rond werk & inkomen. Door deze 
voorlichtingen kunnen jongeren op een laagdrempelige, 
persoonlijke en positieve manier kennis maken met het CJG bij hen 
in de buurt. 

 
Ben je tussen de 14 en 23 jaar, woonachtig in één van de deelnemende gemeenten én lijkt het je leuk 
om mee te werken aan dit project? We zijn namelijk op zoek naar enthousiaste jongeren die 
binnenkort voorlichting willen geven over onder meer werken, geld en studies. In drie dagen wordt je 
door ons getraind in het geven van voorlichtingen, zoals presentatie- en communicatie technieken. 
Daarnaast leer je ook hoe je een interactieve en interessante voorlichting kan ontwerpen en uitvoeren. 
 

* Oestgeest, Geldermalsen, Capelle aan de IJssel, Heerenveen en Rheden 

 

Vraag naar: Jan Pieter 



GEZOCHT: VOORLICHTERS 

Ambassadeurs van de Techniek regio Brabant 

 

Ben jij die enthousiaste bètastudent die wij zoeken?  
Momenteel is er een dreigend tekort van 70.000 technici in 
Nederland voor de komende jaren.  Het aantal studenten dat nu 
een techniek opleiding volgt is te klein om al het werk op te 
kunnen vangen. TechniekTalent.nu is een samenwerkingverband 
van verschillende organisaties met één gezamenlijk doel: meer 
jongeren enthousiast maken voor een opleiding in de techniek!  
 
Met dit project geven wij voorlichtingbijeenkomsten op 
middelbare scholen. Deze bijeenkomsten worden gegeven door 

experts met een hart voor de techniek, beter bekend als de Ambassadeurs van de Techniek. Ben jij die 
jongere of jongvolwassene die een opleiding volgt of werkzaam is in de techniek? Kun jij enthousiast 
vertellen over je vak en woon je in de regio Brabant? Dan ben jij de Ambassadeur die we zoeken!    
 
Wat betekent dit voor jou:  
- Je krijgt een training waarin je op verschillende niveaus binnen het voortgezet onderwijs voorlichting 
leert geven.  
- Je leert  voorlichtingstechnieken zoals presenteren, interactie, (non)verbale communicatie, 
motiveren en feedback geven & ontvangen.  
- We maken je bekend met alle verschillende mogelijkheden van techniek via een interactief 
voorlichtingsprogramma.  
- Je verzorgt minimaal een viertal voorlichtingen voor scholen in Brabant.  
- In de periode februari - juli 2010 ben je hier ongeveer 40 uur mee bezig. 
 
Wat levert het op?  
- Een uitdagende ervaring waarbij je andere vrijwilligers en studenten uit de techniek leert kennen.  
- Een eventuele vrijstelling/ vrije studiepunten in samenspraak met je opleiding.  
- Een promotie van je eigen studie en opleiding.  
- Een certificaat, met je verworven competenties.  
- Het staat goed op je CV.  
- Je krijgt vrijwilligersvergoeding.  
 
Vraag naar: Marijn 
 
 

 

 

 

GEZOCHT: PROMOTORS OP DE BANENBEURS 030 IN UTRECHT 

 

DATUM: 5 MAART 2010  

 
CNV Jongeren staat op de Banenbeurs 030 in het Galgenwaard 
Stadion in Utrecht. We zijn nog op zoek naar mensen die zin 
hebben om een dag of dagdeel zin hebben om enthousiast het 
CNV Verhaal te vertellen aan beursbezoekers én om CV’s te 
checken!  
 
Vraag naar: Jan Pieter 


